Konkurso direktoriaus pavaduoto_]o ugdymm
pareigoms uZimti organizavimo ir

vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

Naujosios Akmenés muzikos mokykla
skelbia konkursg direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigoms uzimti

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

1. turéti auk$taji meny, socialiniy arba humanitariniy moksly krypties universitetinj ar jam
prilyginta i§silavinima; .

2. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

3. gerai moketi lietuviy kalba (jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés lietuviy kalbos mokéjimo
kategoriju, nustatyty teisés aktais, reikalavimus);

4. moketi bent vieng i3 trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokiediy);

5. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

6. buti pareigingam, darbs¢iam, kirybiskam, iniciatyviam, pasiZyméti nepriekaistinga profesine
reputacija, elgesiu, gebéti dirbti komandoje, gebéti savaranki$kai planuoti, organizuoti savo ir
pavaldZiy darbuotojy darba, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, gebéti savarankiskai vykdyti
direktoriays pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, sklandZiai reikti
mintis ZodZiu ir ragtu.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi Zinoti ir iSmanyti:

- $vietimo politika, mokyklos veiklos planavimag ir jgyvendinima;

. mokyklos kultiiros formavima ir kaita;

. bendradarbiavima su socialiniais partneriais;

. mokyklos veiklos jsivertinimo organizavima ir gauty duomeny panaudojima veiklai tobulinti;
. savivaldos institucijy plétojima ir jy itraukimg | mokyklos valdyma;
. ugdymo turinio vadyba;

. edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;

. mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uZtikrinima;

. tévy (globéjy, riipintojy) informavima ir §vietima;

10. darbuotojy funkcijy reglamentavima ir saugumo uztikrinima;

11. turto ir l¢8y administravimg ir valdyma,
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Pretendentai privalo pateikti;

1. praSyma leisti dalyvauti konkurse;

2. asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta, i3silavinimg patvirtinangius dokumentus, kitus
dokumentus, patvirtinandius pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams ir §iy dokumenty
kopijas;

3. gyvenimo apra§yma;

4. uzpildytg pretendento anketa (pretendento anketa gali buti pildoma vietoje pateikiant dokumentus
asmeniskai);

5. savo privalumy sgraSa, nurodant dalykines savybes, isilavinima, patirtj, jgiidZius, kvalifikacijos
kelimg ir pan.;

6. valstybinio socialinio draudimo paZzyméjimg arba prane$img apie asmens socialinio draudimo
numerj ir/arba kitus darbo patirtj patvirtinan¢ius dokumentus.

Pretendenty atrankos budas — testas Zodziu (pokalbis).

Dokumentai priimami tiesiogiai, elektroniniu pa$tu (namm@akmene.lt) arba registruotu
laisku iki 2019 m. birZelio 2 d. jskaitytinai, darbo dienomis nuo 9.00 iki 12.00 ir nuo 13.00 iki
16.00 val. mokyklos rastin¢je adresu: P. Jodelés g. 6, Naujoji Akmené. Tel. pasiteirauti

(8 425) 59 432 arba 8 612 59 753.

Konkurso paskelbimo diena — 2019 m. geguzés 20 d.



